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BiRiM YONETICI SUNUSU

2022 Yili Faaliyet Raporu; Malatya Turgut Ozal Universitesi Ogrenci Isleri Daire
Bagkanlig1 olarak, iilkemiz ve diinya insanligina hizmet edecek, bilimin ve insanligin
gelecegine yon verecek, giincel konulara duyarli, lilkeye ve topluma yon gosteren bir
tniversite olma hedefi ile yola ¢ikan {iniversitemizin, stratejik amag ve hedefleri
dogrultusunda hizmetlerimizi yiiriitiip yiirlitemedigimiz konusunda bizlere 151k tutacaktir.

2022 Yili Faaliyet Raporunu sunarken, maddi ve manevi her tirlii destegini
esirgemeyerek mevcut imkanlar dahilinde en iyisini hizmetimize sunan degerli Rektoriimiiz
Sayin Prof. Dr. Recep BENTLI ve Universitemizin cesitli kademelerinde bulunan
yoneticilerimize tesekkiir eder ve saygilarimi sunarim.

Ogrenci Isleri Daire Baskanhigi olarak Malatya Turgut Ozal Universitesi’nin
belirlemis oldugu hedeflere saglikli bir sekilde ulasabilmesi icin, gerek Yiiksekdgretim Kurulu
Bagkanhigi gerekse de Universitemiz tarafindan hazirlanan egitim-6gretim faaliyetlerini
diizenleyici her tiirlii mevzuata bagh kalarak gorevlerini 6zveriyle yerine getirirken, bir
yandan da Kurumsallasma bilinci igerisinde hareket ederek Ogrencilerimizle sicak iliskiler
kurmay1 basaran mesai arkadaslarima da tesekkiir eder ve Bagkanligimiz “2022 Yili Faaliyet

Raporu” nu arz ederim.

_ Abdulkadir IRMAK
Ogrenci Isleri Daire Baskam V.



MALATYA
TURGUT OZAL
UNIVERSITESI " .. L 5 .
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI FAALIYET RAPORU 2022

A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Elestirel diisiinebilen ve sorun ¢ozebilen, kisisel ve mesleki alanda kendini siirekli
yenileyen, dogaya duyarli, farkliliklara saygi gosteren, evrensel diizeyde bilime ve sanata
katki yapan, etik degerleri gbzeten, sosyal sorumluluk bilinci ile iilke sorunlarina duyarli,
kamu yararin1 gézeten yasadigi kentin kalkinmasina ve gelismesine katkida bulunan hizmetler
sunmayl gorev edinmenin yaninda; iiniversitemizin misyon ve vizyonunu destekleyen
standartta hizmetlerimizle, 6grenciye hizmeti temel gorevleri arasinda sayan, ¢agdas ve etik
degerleri benimseyen, akademik ve idari birimlerimiz ile koordineli g¢alisarak planlanan
egitim-0gretim siirecinin diizenli yiriitiilmesini saglayip, ulusal diizeyde oncii ve ornek

“Ogrenci isleri” statiisiinii koruyan bir birim olmaktir.
Vizyon

Cagdas bilgi teknolojilerini kullanabilen profesyonellesmis ekibi ile verdigi hizmet ve
sundugu bilgi ile 6rnek gosterilen, hizmet kalitesini artiran; hizmetlerinin en iyi, en hizli ve en
etkin sekilde sunulmasina gayret gosteren, tiim paydaslarla olan iligkisinde adil ve etik kurallar
cercevesinde davranan, ¢6ziim odakli ve yeniliklere acik ulusal ve uluslararas1 diizeyde bir

birim olmak.
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B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

07.10.1983 tarih ve 124 sayili “Yiiksekogretim Ust Kuruluslar: ile Yiiksekdgretim
Kurumlarmin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname’nin” 31.maddesinde

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1’nin gorevleri:
Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli isleri yapmak,
Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini yiiriitmek,
Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek seklinde belirtilmistir.

Bu ilkeler cercevesinde; faaliyetleri asagida belirtilen i¢ ve dis paydaslara sunulan

hizmetler Daire Baskanligimiz tarafindan yiiriitilmektedir:

» OSYM tarafindan iiniversitemize yerlestirilen dgrencilerin kayit islemleri ile ilgili tiim
organizasyonunun yapilmasi

»  Yeni kayit olan Ogrencilerin toplu ders kayitlarinin ve danigman atamalarinin
yapilmasi,

»  Ders ve not girislerinin otomasyona saglanmasi,

»  Mezuniyete hak kazanan 6grencilerle ilgili gerekli islemleri yapmak,

» Kayit silme durumuna gelen 6grencilerin tespitini ve gerekli yazismalar1 yapmak,
» Kimlik belgelerinin basilarak kayit sirasinda 6grencilere dagitilmasi,

» Kayait sildirme ve izin bagvurularinin alinmasi ve sonlandirilmasi,

» Ogrencilerin kayit dondurma, izin, disiplin/ceza durumlari, niifus ve ikamet
degisikliklerinin takibi,

» Ek smav uygulamasi,

» Ogrenci belgesi,

»  Transkript,

»  Askerlik islemleri,

»  Smav listelerinin dosyalanmasi ve arsivlenmesi,

»  Cift ana dal, yan dal dgrencilerinin takip islemleri,

5
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» Diger 6grencilik islemleri,

»  Burs bagvurulariin alinmasi ve sonuglandirilmast,

» Katki kredisi, 6grenim kredisi ve burs alan 6grencilerin takibini yapmak,
» %10 Basar1 dilimine giren d6grencilerin tespit edilmesi,

» Yatay ve dikey gecis ile gelen 6grencilerin intibak islemlerinin yapilmasi,
> Universite i¢i birimler ile ve {iniversite disindaki kurumlarla yazisma,

»  Her tiirlii istatistiki bilgileri diizenlemek,

» Akademik takvim organizasyonu,

» Ders kayitlar1 organizasyonu (stirecler, kayit kilavuzlarinin hazirlanmasi),

» Kurumigi, kurumlararasi yatay gecis ve ¢ift ana dal ve yan dal organizasyonu
(stiregler, basvuru ve kayit kilavuzlarinin hazirlanmast),

» Vize ve final sinavlarinin organizasyonu (siire¢lerin hazirlanmasi),
» Yaz 0gretimi organizasyonu (siirecler, kayit kilavuzlarinin hazirlanmasi),

> OSYM, kurumigi, kurumlararast1 ve ¢ift ana dal, yan dal kontenjanlarinin
organizasyonu ve gerekli yazigmalarin yapilmasi,

»  Egitim-6gretim mevzuatinin olusturulmasi,

»  Egitim-6gretim ile ilgili kararlarin uygulanmasini saglamak,
» Diploma ve diploma eki hazirlanmasi ve teslimi,

> Onur ve yiiksek onur 6grencilerinin tespiti,

» Arsivleme islemleri,

» Mezun ve ilisigi kesilen 6grenciler ile ilgili diger yazigmalar.

» Daire Baskanligmin stratejik planini, faaliyet raporlarmi ve brifing dosyasini
hazirlamak.

» Daire Baskanliginin biit¢esini hazirlamak, kanunlasan biit¢esinin uygulanmasini
saglamak,

» Daire Bagkanligimin mali yonetiminin ve kontroliiniin mevzuata uygun yapilmasini
saglamak,
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» Lisanstistii programlara 6grenci kabulii ile ilgili olarak kontenjanlar1 ve kriterleri
alma,

» Bu belirlenen kriterlere uygun olarak sinavlarin diizenli bir sekilde yapilmasin
saglamak,

»  Lisansiistii programlara kabul edilen 6grencilerin kayitlarini almak,

» Davet mektubu ile tniversitemize kabul edilen yabanci uyruklu &grencilerimizin
kayitlarin1 yapmak,

» Azami siireleri dolmus Ogrencilerimizin tespitini yapmak ve onlara Bakanlar
Kurulunun belirlemis oldugu ilgili yila ait har¢ tahakkukunu yapmak,

C. Birime iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

1.1. idari Personel Hizmet Alanlar:

2- Orgiit Yapisi
Daire Baskanligimiz biinyesinde 1 Daire Bagkani, 1 Sube Miidiirii, 1 Sef, 2 Memur, 2 Siirekli

Isci gorev yapmaktadir.
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3- Teknoloji ve Bilisim Alt Yapisi

3.1- Yazihimlar
Ogrenci Isleri Bilgi Sistemi (OIBS):

Ogrenci islerinin elektronik ortamda yiiriitiilmesini saglayan OIBS, Rektorliik Ogrenci
Isleri Daire Baskanh@, fakiilteler, yiiksekokullar ve meslek yiiksekokullarmda
kullanilmaktadir. OIBS ilgili personel, danismanlar ve Ogrenciler icin web tabanli
uygulamadan olusmaktadir. Ogrenciler online kayittan itibaren tiim islemlerini bu program

aracilifiyla yapabilmektedirler.

Onceden zaman alan 6grenci harglarinin ddenmesi, kontrolii gibi islemlerin daha hizh
gergeklestirilmesi i¢in anlasmali banka ile karsilikli olarak calisma yapilmistir. Bu sistem
sayesinde 6grenciler har¢ ddemelerini internet bankaciligi, ATM'ler ve telefon bankaciligi
vasitasiyla online yapabilmekte ve 6demeyi yaptiktan sonra kayit yenileme ve ders kaydi gibi

islemlerini yine online ger¢eklestirebilmektedirler.

OSYM tarafindan Universitemize yerlestirilen 6grenci bilgileri YOKSIS’ ten almip
OIBS ye aktarilarak, yatay gecis, yurt dis1 6grenci kabulii ile iiniversitemize kayit yaptiran
8
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ogrenci bilgileri tarafimizdan girilerek veritabani olusturulur. Sistemde yer alan bilgilere
dayanilarak; Ogrenci belgesi, askerlik durumu belgesi, transkript, gibi gerekli belge ve

raporlarin sistemden alinmasi saglanir.

3.2- Teknolojik Ekipmanlar

Masa iistii bilgisayar Sayisi: 6 Adet
Tagsinabilir bilgisayar Sayisi: 0 Adet

3.3- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

4- Insan Kaynaklar1

4.1- idari Personel

4.2- Idari Personelin Egitim Durumu (Hizmet Al Personeli Haric)
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4.3- idari Personelin Hizmet Siireleri (Hizmet Alimi Personeli Haric)

4.4- idari Personelin Yas itibariyle Dagilim (Hizmet Alin Personeli Haric)

5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim ve Ogretim Hizmetleri

Kurumda egitim-0gretim programlari, 6zel sektdr ve iilkenin gelisen egilimleri g6z
Oniine alinarak ilgili akademik birim yonetim kurulunun paydaslar ile yaptig1 ikili goriismeler
sonucunda Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesinde (TYYC) uyumlu bir sekilde
yapilmaktadir.

MTU, egitim-6gretimin etkinligini arttiracak 6grenme ortamlarini (derslik, bilgisayar
laboratuvari, kiitliphane, toplanti salonu, konferans salonu, programin 6zelligine gore atdlye,
laboratuvar, sergi alani, bireysel ¢aligma alani) yeterli ve uygun donanima sahip olacak
sekilde calismalarma devam etmektedir. Universitemiz biinyesinde derslik ve &grenme
ortamlarinda projeksiyon cihazi bulunmaktadir. Bilisim dersleri uygulamali olarak bilgisayar

laboratuvarlarinda yapilmaktadir.

Stirdiiriilebilir egitim, kesintisiz iletisim, acil durumlarda verimli ¢alisma ortamina
sahip olan Malatya Turgut Ozal Universitesi Uzaktan Egitim, Uygulama ve Arastirma
Merkezi (MTU-UZEM) tiim programlart ile egitim ve dgretimi 6grencilerine ulastirmustir.

10
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5.1.1- Akademik Birimler ve Boliimler

T

Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi

Sanat, Tasarim ve Mimarhk Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

11

Mubhasebe ve Finans Yonetimi
Turizm Isletmeciligi

Uluslararasi Isletme Yo6netimi
Uluslararasi Ticaret ve Finansman

Yonetim Biligim Sistemleri

Gorsel lletisim Tasarimi
Sahne Sanatlari

Miizik
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Akcadag Meslek Yiiksekokulu
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Havacilik Yonetimi

Isletme Yonetimi

Bilgisayar Programciligi

Atcilik ve Antrendrlig

Sivil Hava Ulagtirma Isletmeciligi

Laborant ve Veteriner Saglik

12
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Bahge Tarimi

T1bbi ve Aromatik Bitkiler

Basim ve Yayim Teknolojileri
Peyzaj ve Siis Bitkileri Yetistiriciligi

Yerel Yonetimler

Dogansehir Vahap Kiiciik Meslek
Yiiksekokulu

Bilgisayar Programciligi

Cagr1 Merkezi Hizmetleri
Dis Ticaret
Sivil Savunma ve itfaiyecilik

Sosyal Giivenlik
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Ascilik

Kale Turizm ve Otel isletmeciligi Meslek Turizm ve Otel isletmeciligi
Yiiksekokulu
Turist Rehberligi

e  Otomotiv Teknolojisi
e Biyomedikal Cihaz Teknolojisi
Yesilyurt Meslek Yiiksekokulu e Moda Tasarmi

e Giyim Uretim Teknolojisi

5.1.2- Akademik Birimlere Gore Ogrenci Sayilar
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2022 yilinda 6 fakiilte, 1 Yiiksekokul, 9 meslek yiiksekokulu i¢cin OSYM’ nin
belirledigi 2320 6grenci kontenjanindan, 2250 G6grenci yerlesmistir. Bos kalan kontenjan

sayist 70 olup, tiim boliimlerimiz i¢in doluluk oran1 %97 olarak gergeklesmistir.

5.1.4- Lisansiistii Egitim Programlari

Anatomi

| Bahge Bitkileri 18 - 10 28
| Bitki Koruma 21 - 3 24
 Biyoloji 3 - - 3
‘ Biyomedikal Miihendisligi | 27 - - 27

Halk Saglig1 8 - - 8
| iletisim Bilimleri 10 - - 10
Isletme 9 - - 9

Muhasebe ve Finans
Y Onetimi

| Su Uriinleri 4 - - 4
 Tarih 5 - - 5
| Tibbi Biyokimya 5 - 4 9
| Yazilim Miihendisligi 57 - - 57
| Tarimsal Biyoteknoloji 7 - - 7

Zootekni

1 43 - 4 - ] 1 |

16
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Fakiilteler
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Meslek Yiiksekokullar:

Uluslararasi Isletme Yo6netimi - 1 1
Muhasebe ve Finans Ynetimi - 2 2
Yonetim Bilisim Sistemleri - 1 1
Uluslararasi Ticaret ve Finansman 1 1
Bilgisayar Miithendisligi 3 6 9
Yazilim Miihendisligi 3 18 21
Biyomiihendislik 1 - 1
Elektrik — Elektronik Mithendisligi - 5 5
Insaat Miihendisligi - 4 4
Gorsel Iletisim Tasarimi 1 1 2
Beslenme ve Diyetetik 1 1
Hemsirelik 1 1
Tip 8 11 19
Bahge Bitkileri 2 2 4
Su Uriinleri Bilim Dal1 (YL) 1 1 2
Bilgisayar Teknolojileri 1 - 1
Bilgisayar Teknolojileri 1 - 1
Bankacilik ve Sigortacilik - 1 1
Optisyenlik 1 - 1
Bilgisayar Teknolojileri 1 - 1
Giyim Uretim Teknolojisi 1 - 1
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 2 3 5
Moda Tasarimi 1 - 1
T1bbi Laboratuvar Teknikleri 2 3 5

17
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5.1.6- Yatay ve Dikey Gegisle Gelen/Giden Ogrenci Sayilar

H
I

RERE R it AR el

{1l
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1 1
4 2
6 -
2 -
- 3
3 -
1 -
1 -
1 2
1 3
1
1 2
5 1
1
- 14
2 17
1 8
7 17
70 133

5.1.7-Erasmus-Personel Ogrenci Hareketliligi

Universitemiz Avrupa Komisyonundan, Avrupa’daki yiiksekdgretim programlarmin

.....

Erasmus beyannamesini almigtir.

19
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5.1.8- Engelli Ogrenci Sayilari

RN
RN
w

‘INNNEED

5.2-idari Hizmetler

2022 yiliicerisinde yapilanlar;

+  Universitemiz dgrencilerinin belge, askerlik, mezuniyet, yatay gecis, ilisik kesme,
istatistik vb. iglemleri rutin olarak yiirtitiilmektedir.
« Tlgili birimlerden gelen yazismalarim takibi yapilarak en kisa zamanda cevap verilmek

iizere liniversitemiz birimleri ile koordineli bir sekilde ¢alisma yiiriitiilmektedir.

+ 2021-2022 Egitim Ogretim Yili On Lisans ve Lisans programlar igin belirlenen
ogrenci kontenjanlar1 goriisiilmek iizere Universitemiz Senatosuna sunuldu.

+ Universitemiz Senatosu tarafindan egitim-gretim faaliyetleri ile ilgili degisiklik
yapilmasina karar verilen mevzuatlar hakkinda gerekli islemler yiiriitiilmiistiir.

20
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« 2021-2022 Egitim Ogretim Y1l i¢in 6nlisans ve lisans programlarimiza kabul edilecek

yurt i¢i ve yurt dis1 dgrenci kontenjanlarimiz ve basvuru kosullar1 belirlenerek OSYM
ye bildirilmistir.

« 2022 yilinda tiim dgrenci verileri YOKSIS ten diizenli olarak giincellenmistir.

 2021-2022 Bahar ve 2022-2023 Egitim Ogretim Y1l Giiz Yarryih Yatay Gegis Ilave,
Kurum I¢i ve Yurt Disi Kontenjanlarmin belirlenerek, basvuranlar arasindan hak
kazananlarin kesin kayitlar1 yapilmstir.

» Universitemizin her tiirlii yiiksekdgretim kademesi igin (Lisans, Onlisans, yatay gegis,
yabanc1 uyruklu) gerekli akademik takvim hazirlanmistir.

* Kredi ve Yurtlar Kurumundan burs, 6grenim veya katki kredisi alan 6grencilerimiz

hakkinda ilgili kurumla gerekli tiim islemler yiirtitiilmiistiir.

5.3-Akademik Donem Tanimlamasi

Yeni agilan Fakiilte, Yiiksekokul, Boliim, Program tanimlamalar1 yapild,
<« 2022-2023 Egitim Ogretim Yil1 Akademik Takvimi sisteme islendi,
Genel sistem ayarlari ihtiyaglar dogrultusunda giincellendi,
Ders/Miifredat tanimlamalar1 yapilds,
< Yeni kayit olan 6grenciler 6grenci numarasi verilerek sisteme aktarildi,
Ders se¢im islemleri (ders kayit, ekle-birak, danigman onay vb.) takip edildi.
Fakiiltelerden gelen yonetim kurulu kararlar1 (Ders muafiyetleri, ders saydirma,
hatal1 ders kayit islemlerinin diizeltilmesi, hatali not diizeltme vb.) sisteme islendi,
Not giris islemlerinin takibi yapildi,
Sisteme yeni kullanic1 ekleme, yetkilendirme, sifre islemleri yapildi,
YOKSIS islemleri takip edildi, (Teyitlesme, e-kayit vb.)
OSYM veri girisleri yapildi, (Kilavuz, Kontenjanlar vb.)

Daire Baskanlhigimiz Rektorliik ve Genel Sekreterlik Makamina bagli bir hizmet
birimidir. Daire Baskanligimizda; 7 personelle, ilgili kanun ve yonetmelikler dogrultusunda
hizmetler yiiriitiilmektedir. Yonetmelikteki ve mevzuattaki degisiklerin c¢alisan personele
bildirilmesi, bu degisikliklerdeki ayrintilarin goriisiilmesi ve birimimizle ilgili Snemli
hususlarin ~ goriisiilmesine  yonelik  belirli  periyodlarda bilgilendirme toplantilar
diizenlenmektedir.
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Ogrenci Isleri Daire Baskanhig1 Yazi Isleri Biirosunda yiiriitiilen temel isler; gelen evrakin
kaydi, havale i¢in Daire Bagkanina sunulmasi, havaleden sonra ilgili birimlere iletilmesi,
giden evrakin hazirlanmasi, paraf ve imza onayindan ¢ikmasinin takibi, imzalanan evrakin

kaydedilmesi, dagitiminin yapilmasi ve postaya hazirlanmasidir.

Ogrencilerin {iniversiteye ilk kayit isleminden mezuniyete kadar bilgi-belge
hizmetleri biiromuz tarafindan verilmektedir.

Ogrencilerin; azami siireyi dolduranlar igin 6grenim iicretleri, katki paylari
hesaplanmasi, kontrolii, burs, 6grenim/katki kredilerinin takibi daire baskanligimiz
tarafindan yapilmaktadir.

I1- AMAC VE HEDEFLER

Birimin Amac ve Hedefleri

Universitemiz Stratejik Planinda yer alan amag ve hedeflerine gére, Baskanligimiz
birim hedefleri belirlenmistir.

Temel Politikalar ve Oncelikler

Universitemizin yeni kurulan bir Universite olmasi ve bu durumun baz1 dezavantajlar

olmasina ragmen, bu siiregte Baskanligimiz personeli gorevini en iyi sekilde yerine getirmis,

bilgi, beceri ve egitim diizeyini arttirarak daha iyi bir hizmet verir hale gelmistir. Bu

kapsamda;
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= Daire Baskanligimizda yiiriitillen faaliyetlerin zamanli, eksiksiz ve aksamadan
yiiriitiilmesi,
= Akademik Takvim ve yillik Calisma Takvimi ile is plam1 dogrultusunda

Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig: tarafindan istenen bilgilerin ulastirilmasi,

= Calisanlarin yenilikler ve degisiklikler konusunda bilgilendirilmesi ve uygulamanin da

bu ¢ercevede yiiriitiilmesine yonelik ¢alismalar 6nceliklerimiz olarak siralanabilir.

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- MALI BILGILER

1. Biitce Giderleri
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A- PERFORMANS BiLGILERI

Performans Sonuclar1 Tablosu

2-Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi

2022 yili hedeflerimizden, agilan program sayisi ve yliriitiilen egitim program sayisi
gergeklestirilmis olup, agilan ders/program kapsaminda egitim verilen Ogrenci sayisi
hedefleneni ge¢mistir. Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullarimizin bolim ve
program doluluk oranlar1 hedeflenen oranin iizerinde ger¢eklesmistir.

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi, yatay ve dikey gegis yoluyla {iniversitemize kayit

yaptiran 6grenci sayisi ile mezun 6grenci sayilar1 da hedeflenen sayilar1 gegmistir.

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler

<+ Ust ydnetimin yeniliklere agik olmasi, birimimizi desteklemesi,

%+ Calisanlarimizin is akis takvimine titizlikle uymasi, dinamik, paylasimci ve 6zverili
olmasi,

+» Kanunlara ve yonetmeliklere uyulmasi,

< Ogrenci Otomasyon programinin olmast,
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“Toplam kalite” anlayisina 6nem vermesi,

Ogrenci memnuniyetinin 6n planda tutulmasi,
Talep ve isteklerin kisa siirede sonuglandirilmasi,
Diplomalarin, mezuniyetten kisa siire sonra diizenlenmesi,

Takim calismasi yapilmasi,

Zayrfliklar

Personel sayimizin az olmasi,

Personel basina diisen 6grenci sayisinin fazla olmasi

Fiziksel mekanin yetersiz olmasi,

Teknolojik ara¢ ve gereclerin yetersizligi,

Egitim birimlerince OIBS’in gerektigi gibi kullanilamamasi,

Daire Bagkanlig1 ve birim 6grenci isleri personelinin ¢alisma alanina giren konularla
ilgili toplanti, seminer vb. hizmet i¢i egitimlerin yetersiz olmast,

Ogrenci danismanlarinin, ders kayitlarina gereken dnemi vermemesi,

Biit¢e olanaklarinin kisith olmasi,

Hizla gelisen iiniversitemizin artan 6grenci sayisina karsin birimimizdeki personel

yetersizligi birimimizi, hakkinda olumsuz diisiincelere sevk etme riski.

Degerlendirme

OIBS 6grenci otomasyon programinin kullanilmas1 sonucunda Ogrenci Isleri Daire
Baskanlig1 ve birim 6grenci isleri blinyesinde verilen bilgi ve belge hizmetleri hizli ve
saglikl bir sekilde yiiriitiilmektedir.

Siirekli artan 68renci sayisi, is yiikiiniin fazla olmasi ve personel sayisinin yeterli
saylda olmamasi, yliksekogretim kurumunca egitim-6gretimle ilgili uygulamalarda
yapilan ani degisiklikler, 6grencilerimizin magdur edilmeden, calisan personelimizin
iistiin gayreti ile telafi edilmektedir.

Birimlerde calisan dgrenci isleri biiro personeline OIBS kullanimi egitimi, mevzuat
degisiklikleri ile 1ilgili bilgilendirme toplantilar1 yapilmasinin uygun olacagi
diistiniilmektedir.

Birim dgrenci isleri personelinin sik araliklarla degismesi nedeniyle OIBS’i yeterince
tantyamamas1 ve gerektigi gibi kullanamamasi, yapilan islerin hatali ve gecikmeli

olarak yapilmasina, diizeltme islemi i¢in gerek daire baskanligi1 personelinden gerekse
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OIBS personelinden yardim istenmesine neden olmakta ve bu durum da zaman ve isgiicii

kaybina yol agmaktadir.

Ogrenci Isleri Daire Baskanlhig1 olarak stratejik amaglar ve bu amaglara ulastiracak
hedeflerin gergeklesmesi igin gerekli personel destegi saglanmasi konusunda birim

yoneticilerinin hassas davranmalarinin yararli olacag: diisiiniilmektedir.

Birimlerin kanun, yonetmelik ve yonergeler dogrultusunda uygulama esaslarini
belirleyip inisiyatif ve karar alma yetkilerini bu yonde kullanmalari, onlarin Daire

Baskanligimiz merkezli olarak hareket etme anlayisindan kurtulmalarini saglayacaktir.

Daire Bagkanligimiz personelince kullanilmakta olan bilgisayarlarin yazici ve fotokopi
makinalarinin siklikla arizalanmasi, yapilmasi gereken islerin aksamasina ve zaman kaybina
neden olmaktadir. Bu cihazlarin gerektiginde yenilenmesi ve belli araliklarla bakiminin

yapilmasi daha verimli bir caligma ortami saglayacaktir.
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Harcama yetkilisi olarak gdrev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

(MALATYA-16/01/2022)

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaclar

dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigin, birimimizde i¢ kontrol

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Abdulkadir IRMAK
Daire Baskan V.
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